yonetic*insan FORM

Yillik izin Talep Formu

Calisanin izin talebini, yonetici onayini ve iK kaydini tek sayfada toplayan

form.
Calisan Bilgileri
AD SOYAD siciL NO
DEPARTMAN POZiSYON
ISE GIRiS TARIHiI TOPLAM KIDEM

izin Hakki Durumu

Bu dbéneme ait hak edilen izin
Devreden izin
Kullanilan izin

Kalan izin

Talep Edilen izin

BASLANGIC TARIHI BiTiS TARIHI TOPLAM GUN

iSBASI TARIHI iZIN TURU (YILLIK | MAZERET /| UCRETSIZ)
iZiN SURESINCE VEKALET EDECEK Kisi

iZiN SURESINCE ULASILABILECEK TELEFON

Bilgilendirme

« Yillik ticretli izne hak kazanmak igin en az bir yil calismis olmak gerekir (is Kanunu m.53).
o zin siiresi hizmet suresine gore 14, 20 veya 26 giinden az olamaz.

» 18 yasindan kiiclik ve 50 yasindan bliylk ¢alisanlara verilecek izin 20 glinden az olamaz.
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o izin, isveren tarafindan béliinemez; ancak taraflar anlasarak bir bélimii on giinden az olmamak lizere
bélebilir.

« Ulusal bayram ve genel tatil gtinleri izin stresinden sayllmaz.

Onaylar

CALISAN — TARIH | iMZA YONETICi — TARIH | iMZA INSAN KAYNAKLARI — TARIH |
iMmzA
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